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1.1. Lisansiistii Egitim Enstitiisiiniin Kurulusu

A) Lisansiistii Egitim Enstitiisiiniin Tarih¢esi ve Akademik Siiregler
Saglik Bilimleri, Sosyal Bilimler, Fen Bilimleri ve Egitim Bilimleri enstitiilerinin birlesmesi sonucu
115 programda 5000’e yakin 6grenciye lisansiistli egitim veren Enstitiimiiz 22 Subat 2021 tarihinde
yirlirliige giren yonetmeligi ile yiliksek lisans ve doktora unvanlari almaya yonelik programlar
yurutmektedir.
Enstitller, lisans mezunlarina yiiksek lisans ve doktora yapma firsatt veren yiksek Ogrenim
kurumlaridir. Universitelerin verdigi en yiiksek derece olan Doktora diplomas: enstitiiler tarafindan
verilmektedir.
Yiiksek Lisans ve doktora egitimi lisans mezunu 6grencilere ilgili branglarinda uzmanlagma deneyimi
kazandiran prestijli programlardir.
Doktora derecesi, kisilere kendi alanlarinda uzmanlagma yolunu agtigi gibi, akademik diinyanin da
kapisim1 acan bir anahtardir. Bu unvana sahip akademisyenler, yardimci dogentlik, dogentlik ve
profesorliik gibi unvanlara ulagmak igin arastirma ve yaym yapmaktadir. Bu arastirma kiiltiiriiniin
gelismesine yardimer olunur. Doktora bir bilim adami yetistirme programidir. Universiteler, lisans
mezunlar1 kadar, yiiksek lisans ve doktora mezunlarinin sayisiyla da prestij kazanmatadir.
Universitemizde 2000 yilinda ilk olarak Egitim Bilimleri Enstitiisii grenci alimina baglanus, diger
enstitiiler ise 2007 itibariyle egitime baslamislardir. Toplam 115 yiiksek lisans ve doktora programinda
bugiine kadar 5000’1 agkin yiiksek lisans ve doktora diplomas1 verilmistir.

B) Egitim Politikas1 ve Akademik Hedefler

Lisansiistii Egitim Enstitiisiiniin egitim felsefesi, yasam boyu 0grenme temelinde arastirma ve
gelistirmeye tesvik edici bir yapidadir. Bu baglamda, Lisansiistii Egitim Enstitisii arastrma ve proje
kapsaminda gelissen bilimsel tezlerle ulusal ve uluslararasi ortamlarda toplumu destekleyen ve
gelistiren niteligi hizmetini politikasina onciiliik koymustur. Lisansiistii egitim enstitiisli, kalite
standardlan temelinde, ¢aga uygun arastirmaci yetistirmede aragtirma ve etik, egitim igin 6grenme
standardlan c¢ercevesinde etik ilkeleri, evrensel degerleri dikate alan egitim stadartlarimi takip
etmektedir. Isbirligi politikasi temelinde takim ruhunun gelistirilmesi dikkate alinmaktadir. Belirtilen
standartlarin {iretilen tezlerde ¢ikt1 olarak ortaya ¢ikmasi adina iiniversitede ¢esitli merkezlerle isbirligi,
bilimsel arastirma proje birimi ile isbirligi yapilarak konferanslar, seminerler ve projeler
gerceklestirilmektedir.

C) Akreditasyon ve Kalite Politikasi

C.1) Kalite Politikasi

Yakin Dogu Universitesi Lisansiistii Egitim Enstitiisii’niin kalite politikas1; miikemmeliyet, bilimsellik,
etik degerler, yenilik¢ilik ve uluslararasilasma ilkeleri dogrultusunda yiiriitiilen lisansiistii egitim ve
arastirma faaliyetlerinin stirekli iyilestirilmesini hedefler.
Enstitii, seffaflik, katilimecilik ve hesap verebilirlik esaslarina dayal1 bir yonetim anlayisi benimsemekte;
kalite giivence siireglerini Yiiksekogretim Kalite Kurulu (YOKAK) standartlar ve Avrupa
Yiksekogretim Alani (EHEA) cercevesine uygun bigimde yiiriitmektedir.

Kalite politikasi, 6gretim ve arastirma siireglerinde topluma ve iilkeye hizmet, etik ilkelere baglilik ve
akilh Ogrenme ortamlarindan etkin yararlanma ilkeleri iizerine kuruludur.
Enstitii, tiim paydasglarin (6grenciler, mezunlar, 6gretim {iyeleri, idari personel, dig kurumlar ve toplum
temsilcileri) goriislerini diizenli bigimde degerlendirerek, egitim-6gretim siireclerinde siirekli gelisim
kiiltlirinii kurumsallagtirmay1 amaglamaktadir.

C.2) Enstitinin Akreditasyon Sureci
Yakin Dogu Universitesi Lisansiistii E gitim Enstitiisii, ulusal ve uluslararasi kalite giivence sistemleriyle
uyumlu bir akreditasyon siireci yiriitmektedir. Enstitii programlar, Y OKAK tarafindan belirlenen kalite
cergevesine uygun olarak diizenli 6z degerlendirme, dis degerlendirme ve izleme siireclerinden
gecmektedir. Ayrica Enstitii, Avrupa Yiiksekogretim Alani ile uyum saglamak amaciyla Bologna Siireci



ilkelerine baglidir; bu dogrultuda EQF (European Qualifications Framework) ve TYYC (Tiirkiye
Yiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi) standartlarimi esas alir. Akreditasyon sirecinde program
yeterlilikleri, 6grenme ¢iktilari, akademik kadro niteligi, arastirma kapasitesi ve 6grenci memnuniyeti
gibi gostergeler siirekli izlenmekte; her y1l giincellenen Kalite Giivence Raporu araciligiyla Universite
Senatosu’na sunulmaktadir.

Bu siireg, Enstitli’niin uluslararasilasma ve c¢ok kiiltiirliilik vizyonuna katki saglayarak, uluslararasi is
birlikleri ve degisim programlarinin giiglendirilmesini desteklemektedir.

C.3) Egitim Kalitesi
Enstitii, lisansiistii egitimde kaliteyi artirmak amaciyla, dgrenen merkezli ve teknoloji destekli 6gretim
anlayisini benimsemektedir.

Ogretim Kadrosu: Enstitiide gorev yapan dgretim iiyeleri, alaninda uzman, bilimsel {iretkenligi yiiksek,
ulusal ve uluslararasi projelerde gdrev alan akademisyenlerden olusur. Ogretim iiyeleri, akademik
gelisim ve etik ilkeler dogrultusunda siirekli mesleki gelisim egitimlerine katilmaktadir.

Ders Igerikleri ve Ogrenme Ciktilari: Program miifredatlar, ¢agdas bilimsel gelismeler ve toplumsal
gereksinimler dikkate alinarak giincellenmektedir. Dersler, akilli 6grenme ortamlari, ¢evrim igi
O0grenme sistemleri ve yapay zeka destekli egitim teknolojileri ile desteklenmektedir.

Degerlendirme ve Geri Bildirim: Ogrencilerin akademik basarilari; proje, seminer, arastirma makalesi,
tez ve performans temelli Slgme araclariyla degerlendirilmektedir. Ogrenci memnuniyet anketleri, ders
degerlendirme formlar1 ve mezun izleme raporlari, egitim kalitesinin siirekli gelistirilmesinde temel veri
kaynag olarak kullanilmaktadir.

Egitim Kaynaklari: Zengin dijital kiitiiphane koleksiyonu, arastirma veri tabanlari, e-dergi erisimleri ve
acik erigim kaynaklar ile 6grencilerin bilgiye erisim olanaklar siirekli genisletilmektedir.

Bu kapsamda Enstitii, mitkemmeliyet ve kalite anlayisini yalmzca akademik bagariyla degil, etik, yenilik¢i
ve Uretken bir arastirma kiiltiiriiyle biitlinlestirmektedir.

C.4) Arastirma ve Gelistirme (Ar-Ge) Calismalari
Yakin Dogu Universitesi Lisansiistii Egitim Enstitiisii, bilimsel arastirma, yenilikgilik ve akilli toplum
doéniistimii vizyonu dogrultusunda yiiriitiilen Ar-Ge faaliyetleriyle 6ne ¢ikmaktadir.

Projeler: TUBITAK, BAP, Avrupa Birligi (Horizon Europe, Erasmus+), Kalkinma Ajanslar ve
uluslararasi aragtirma fonlartyla desteklenen ¢ok sayida proje yiiriitiilmektedir.

Ogrenci Katilimu: Yiiksek lisans ve doktora dgrencileri, yiritilen projelere aktif olarak dahil edilmekte;
arastirma siireclerinde gorev alarak bilimsel tiretime dogrudan katki saglamaktadir.

Yayin ve Patentler: Ogretim iiyeleri ve 6grenciler tarafindan gerceklestirilen bilimsel ¢aligmalar, ulusal
ve uluslararast indekslerde taranan dergilerde yayimlanmakta; bazi projeler patent, model ve {iriin
ciktilariyla sonuglanmaktadir.

Arastirma Ortamu1: Enstitii, Egitim Teknolojileri, Dijital Ogrenme, Veri Bilimi, Yapay Zeka ve Egitim
Yonetimi Laboratuvarlan araciligiyla arastirma temelli 6grenmeyi desteklemektedir.

Is Birlikleri: Ulusal ve uluslararasi kurumlarla yiiriitillen ortak arastirmalar, toplumun bilgi temelli
doniisiimiine katki saglamakta; arastirma ¢iktilar1 ders igeriklerine ve toplumsal hizmet projelerine
entegre edilmektedir.

Bu dogrultuda, Enstitii'niin Ar-Ge politikasi, bilimsellik, etik, girisimcilik ve toplumsal katki degerleriyle
tam uyum icindedir.

C.5) Siirekli Iyilestirme Siireci
Enstitii, kaliteyi siirdiiriilebilir kilmak amaciyla, planla-uygula-kontrol-et (PUKQ) déngiisiine dayali bir
surekli iyilestirme mekanizmasi yuriitmektedir.

Veri Toplama: Ogrenci, mezun, Ogretim iyesi, idari personel ve dis paydas geri bildirimleri;
memnuniyet anketleri, mezun izleme sistemi ve kalite gostergeleri araciligiyla toplanilmasi
planlanmaktadir.

Analiz ve Degerlendirme: Elde edilen veriler, Kalite Komisyonu ve Enstitii Y 6netim Kurulu tarafindan
analiz edilmekte; sonuglar her yil hazirlanan “Egitim Kalitesi ve Arastirma Performans Raporu”nda
degerlendirilmesi planlanmaktadir. Universite rektorliigiine her yil faaliyet raporu sunulmaktadir.
Karar Almave Uygulama: Geri bildirimler dogrultusunda program igerikleri giincellenmekte, aragtirma
destekleri artirnlmakta ve 6grenci hizmetleri gelistirilmektedir.



e Somut lyilestirme Uygulamalari:
o Cevrimigi tez izleme sisteminin devreye alinmasi,
o Dijital 6grenme platformlarinin altyapisinin gii¢lendirilmesi,
o Ogrenci danismanlik sisteminin yeniden yapilandiriimast,
o Arastirma fonlariin gesitlendirilmesi ve proje sayisinda artig saglanmast.
Bu siireg, Enstitii’niin mikemmeliyet ve kalite kiiltiiriinii koruyarak, akilli 6grenme ortamlar ve
arastirma temelli 6gretim vizyonunu siirdiiriilebilir hale getirmektedir.

1.2. Lisansisti Egitim Enstitiisiiniin Misyon, Vizyon ve Temel Degerleri
Bu boliimde Lisansiistii Egitim Enstitlisiiniin misyonu, vizyonu ve temel degerleri hakkindaki bilgilere yer
verilmelidir. Misyon ve vizyon ifadeleri acik, anlagilabilir, gozlenebilir ve dlgiilebilir diizeyde yazilmalidir.

A) Misyon

Yakin Dogu Universitesi Lisansiistii Egitim Enstitiisii’niin misyonu; (niversitenin enstitii faaliyetleri
cercevesinde, akademik diinya ve toplum arasinda igbirligi saglamak, arastirma hizmetlerini yiiriitmek,
cagdas bilim ve teknolojilerdeki gelismelere katkida bulunmak, akilli toplum gelisimlerinde bilisim ve proje
tiretimleri adina bilimsel ve etik yol izleyerek, toplumsal yasam ve yonetime katkida bulunmak, ulusal ve
uluslararasi egitim ve aragtirma projelerinde etkin rol almaktir.

B) Vizyon

Yakin Dogu Universitesinde, lisansiistii egitim ve arastirma faaliyetleri; yenilesme, kaliteyi yakalama ve
rekabet avantaji kazanmada biiyiik bir rol oynamaktadir. Ozellikle hizli gelisen bilisim ¢aginda, bilimsel ve
teknolojik gelismelere paralel egitim ve 6gretimde degisim ve gelisim saglamak, lisansiistii e gitim veren ve
bilimsel arastirma vizyonuna sahip Lisansiistii Egitim Enstitiisiiniin islevselligi ile miimkiin olabilmektedir.
Buna bagh olarak, Yakin Dogu Universitesi Lisansiistii Egitim Enstitiisiiniin vizyonu, lisansiistii egitim
imkanlari ve bilimsel arastirma faaliyetleri ile toplum ihtiyaglarina uygun evrensel, kaliteli bir egitim imkani
saglamak ve 6zgiin konular 1g181nda bilimsel arastirmalarin gergeklestirilmesine destek vererek akilli toplum
ve doniisiim misyonunu gerceklestirmektir.

C) Temel Degerler

D) Seffaflik, Katilimcilik ve Hesap Verilebilirlik: Her diizeydeki yonetsel faaliyetlerimiz agik, seffaf ve
hesap verebilirdir. Yonetim siirecinde tiim paydaslarimzin goriis ve diisiinceleri ile katilimina deger
verilir.

E) Adil, lkeli ve Diiriist Yonetim: Universitemizde gérev alan tiim bireylere, higbir ayrim gézetmeksizin
adil ve ilkeli bicimde davranilir. Dogruluktan ve diiriistliikkten taviz verilmez.

F) Ehliyet ve Liyakat: Universitemizde yonetim kademelerinde gérev alacak akademik ve idari personelin
konusunda ehliyetli ve liyakatli olmasi esastir.

G) Bilimsellik ve Etik: Universitemizde yapilan calismalar, bilimsellik temelinde yapilir, elde edilen bilgi
bilimsel etige uygun sekilde kullanilir.

H) Cevreye Saygi ve Estetik: Universitemiz, egitim-6gretim faaliyetlerinde g¢evreye saygi bilincini
asilarken, fiziksel mekanlarim estetik duyarlikta ve ¢evreye uygun olarak gelistirir.

I) Topluma ve Ulkeye Hizmet: Egitim ve arastirma faaliyetlerini topluma ve iilkeye hizmet dnceligi ile
gerceklestirir, liretilen bilginin degere doniistiiriilmesi i¢in ¢aligilir.

J)  Ozgiirliik ve Degerlere Saygi: Universite mensuplari akademik calisma ve egitim-dgretim faaliyetleri
strasinda 6zgiir iradelerini kullamrlar. Ozgiirliigiin simrlarimi insani, toplumsal ve akademik etik
degerler ile yasa ve yonetmelikler belirler.

K) Girisimcilik ve Yenilikgilik: Universitemizden mezun olacak o6grencilerimizin ve calisan
arastirmacilarimizin, egitim-6gretimde ve arastirma faaliyetlerinde girisimciligi ve yenilikgiligi 6n
planda tutmasi esastir.

L) Mikemmeliyet ve Kalite: Egitim-6gretim, aragtirma ve toplumsal hizmet sunumlarinda mitkemmeliyeti
yakalama, en kaliteli ve en iyi hizmeti sunmak i¢in siirekli gelistirme ve iyilestirme diisiincesiyle hareket
edilir.

M) Uluslararasilasma ve Cok Kilttrlilik: Cok kiltiirli egitim anlayisi ile uluslararast 6grenim
hizmetlerinin standartlagmasinda ve igbirliginin bu temel dogrultusunda yapilmasi var olmaktadir.



N) Arastirma ve Yansitici Diisiinme: Uretilen yayinlar ve tezlerle, yetistirilen dgrencilerin alan sahasinda
yansitict diisiinme becerisi temelinde hizmet alanlarinin verilmesi yer almaktadir.

0) Teknolojik Gelisim ve Akilli Ogrenme Ortamlari: Toplumun arastirma temelinde doniismesinde akilli
O0grenme ortamlarindan yararlaranarak esit Ogretim anlayisinda g¢evrimigi altyapisi ile bilginin
uretilmesinin desteklenmesi esastur.

1.3. Lisansiistii Egitim Enstitiisiiniin Amac ve Hedefleri

Ulkemizdeki konulara bagli duyulan alanlarda proje ve arastirma gelistirmek.

Egitim bilimleri, sosyal bilimleri, fen bilimleri ve saglik bilimlerine iligkin ¢esitli alanlarda ve ¢esitli
konularda c¢aligma gruplar1 olusturmak ve isbirligi yapmak.

Toplumsal, kiiltiirel yap1y1 anlamaya ve agiklamaya ve gelistirmeye yarayacak arastirmalar yapmak.
Egitim bilimleri, sosyal bilimleri, fen bilimleri ve saglik bilimlerini bir biitiin olarak ele alip toplumla
baglarinin giliglendirilmesine ¢aligmak.

Toplum ve kurumlar yararina (kar amaci giiden ve giitmeyen kurumlarla) akilli toplumsal arastirmalar
yapmak, egitim alaninda dayanigsma ve isbirligi i¢cinde olmak.

1.4. Lisansiistii Egitim Enstitiisiiniin Organizasyon $emasi

Program Adi

Rehberlik Ve Psikolojik Damismanhk Ana Bilim Dah

Okul Oncesi Egitimi Ana Bilim Dali
Egitim Programlar ve Ogretim Ana Bilim Dah

Egitim Yonetimi Denetimi Ekonomisi ve Planlamas1 ABD

Egitimde Yaratic1 Drama ABD

Miizik Egitimi Ana Bilim Dah

Egitimde Ol¢gme Degerlendirme ABD

Egitimde Girisimcilik ve Yenilikcilik ABD
Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi ABD
Resim-1s Egitimi ABD

Cevre Egitim ABD

Ozel Egitim ABD

Turizm isletmeciligi Ana bilim Dal
Tourism Management Ana bilim dah

Beden Egitimi ve Spor Anabilim Dal

Peyzaj Mimarhg: ABD Baskam
Zootekni ABD Baskam
Gida Miihendisligi ABD Baskam

Protetik Dis Tedavi Anabilimdah

Ag1z Dis ve Cene Cerrahisi Anabilimdah
Restoratif Dis Tedavisi Anabilimdalh
Endododnti Anabilim Dah

Baskani

Prof. Dr. Kénul Memmedova
Doc. Dr. Secil Besim Ayhan
Prof. Dr.Umut Akcl

Prof. Dr. Gokmen Dagh

Dog. Dr. Secil Besim Ayhan
Yrd. Doc. Emine Kivan¢ Oztug
Prof. Dr. Cigdem Hiirsen

Prof. Dr. Fahriye Altinay Aksal
Prof. Dr. Fahriye Altinay Aksal
Dog. Dr. Fatma Miralay

Prof. Dr. Askin Kiraz

Prof. Dr. Mukaddes Sakalli Demirok

Prof.Dr.Nesrin M. Bahcelerli
Prof.Dr.Nesrin M. Bahgelerli

Prof. Dr. Mehtap Tiryakioglu, AD Bsk.

Prof. Dr. Ozge Ozden
Prof. Dr. Dilek Arsoy
Yrd. Dog. Dr. Sebnem Giiler

Prof.Dr.M.Mutahhar ULUSOY
Do¢.Dr. Lokman Onur UYANIK
Prof.Dr.Nuran ULUSOY
Prof.Dr. Umut AKSOY



Ortodonti Anabilim Dal
Pedodonti Anabilim Dah
Agiz Dis ve Cene Radyolojiis
Peridontoloji Anabilim Dah

Elektrik ve Elektronik Miihendisligi
Makina Miihendisligi

Biyomedikal Miihendisligi
Mekatronik Miihendisligi

Sanat ve Tasarim Anasanat Dah
Sanat ve Tasarim Anasanat Program Sorumlusu

Insaat Muhendisligi Anabilim Dali Baskani
Cevre Muhendisligi Anabilim Dali Baskani

Yapim Yonetimi ve Stratejileri Anabilim Dali Baskani
Kamu hukuku ABD baskani
Ozel hukuk ABD baskam

Cerrahi

Dogum ve Jinekoloji

I¢ Hastahklan

Zootekni

Hayvan Besleme ve Beslenme Hastaliklarn
Mikrobiyoloji

Gida Hijyeni ve Teknolojisi

Ebelik

Beslenme ve Diyetetik
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon
Odyoloji

Mimarhk, ic Mimarhk, Sehir ve Bolge Planlama Anabilim Dallar
Mimarhk Fak. Lisansiistii Koordinatorii

islam Tarihi Anabilim Dah

Arap Dili ve Belagati Anabilim Dah

Fizyoloji
Histoloji ve Embriyoloji

Yrd.Do¢. Dr.Beste KAMILOGLU
Doc.Dr.Ozay ONORAL

Prof. Dr.Secil AKSOY
Prof.Dr.Hasan Giiney YILMAZ

Prof. Dr. Bulent Bilgehan,
Prof. Dr. HUseyin Camur
Doc. Dr. Siileyman Asir

Yrd. Do¢. Dr. Mohammad Karimzadeh

Prof. Erdogan Ergiin
Do¢. Dr. Gokhan OKUR

Prof. Dr. Kabir Sadeghi
Prof. Dr. Huseyin Gokcekus

Doc. Dr. Fatemeh Nouban
Prof. Dr. Yeter Tabur
Dog. Dr. Aysun Beydola

Prof. Dr. Deniz Seyrek-intas
Prof. Dr. Selim Aslan

Prof. Dr. Abdullah Basoglu

Prof. Dr. Dilek Arsoy

Prof. Dr. isfendiyar Darbaz (Vek)
Yrd. Dog. Dr. Halit Siikiir

Beyza H. Ulusoy

Do¢.Dr.Filiz YARICI

Dog. Dr. Mustafa HOCA

Do¢. Dr. Tuba YERLIKAYA

Yrd. Doc. Dr. Ebru KOSEMIHAL

Prof. Dr. Ayse Gertik
Assist .Prof. Dr. Umran DUMAN

Prof. Dr. Mehmet Mahfuz Séylemez
Dog. Dr. Mustafa Kelebek

Prof. Dr. Emine Kog
Prof. Dr. Aysel Kikner



Tibbi Biyoloji ve Genetik
Tibbi Mikrobiyoloji ve Klinik Mikrobiyoloji

Tibbi Biyokimya
Biyoistatistik
Sinir Bilimleri
Molekiiler Tip
Anatomi

Medya Ve iletisim ¢calismalan
Temel iletisim bilimleri

Business Administration

Economics

Innovation And Knowledge Management
Political Science And International Relations
Banking And Finance

Business Administration

Economics

Innovation And Knowledge Management
International Relations

Banking And Finance

Political Science

International Business

Marketing

Banking And Accounting

insan Kaynaklari Y 6netimi

Apapca Programlarin Koordinatotliigii

Prof. Dr. Pmar Tiilay
Prof. Dr. Emrah Ruh

Prof. Dr. Ozlem Dalmizrak
Prof. Dr. ilker Etikan

Prof. Dr. Murat Ozgoren
Prof. Dr. Selma Yilmaz

Prof. Dr. Sezgin ilgi

Do¢. Dr. Ayhan dolunay
Yrd. Dog. Dr. ibrahim Ozejder

Prof.Dr.Serife Eyiipoglu
Prof.Dr.Hiiseyin Ozdeser
Prof.Dr.Fezile Ozdamli
Do¢.Dr.Sait Aksit
Prof.Dr.Turgut Tursoy
Prof.Dr.Serife Eyiipoglu
Prof.Dr.Hiiseyin Ozdeser
Prof.Dr.Fezile Ozdamli
Do¢.Dr.Sait Aksit
Prof.Dr.Turgut Tarsoy
Prof.Dr.Nur Koépruli

Yrd.Doc.Dr. Ayse Gozde Karaatmaca

Do¢.Dr.Ahmet Ertugan
Prof. Dr. Aliya Isiksal
Yrd.Do¢.Dr.Huseyin Baykan
Dr.Kawar Mousa

Cerrahi Hastaliklari Hemsireligi Anabilim Dali Prof. Dr. Umran Dal Yilmaz
Cocuk Sagligi Ve Hastaliklari Hemsireligi Anabilim Dali Prof. Dr. Candan Ozttirk
Dogum Ve Kadin Sagligi Hemsireligi Anabilim Dali Dog. Dr. Dilek Sarpkaya Gtider
i¢c Hastaliklari Hemsireligi Anabilim Dali Dog. Dr. Ezgi Bagriacik

Ruh Sagligi Ve Hastaliklari Hemsireligi Anabilim Dali Dog. Dr. Samineh Esmaeilzadeh
Hemsirelik Esaslari Ve Yonetim Anabilim Dali Yrd. Dog. Dr. Ozdem Nurlu6z

Halk Sagligi Hemsireligi Anabilim Dali Yrd. Do¢. Dr. Dilay Necipoglu Kalmaz

Tarih Bilimi Anabilim Dal Prof.Dr Ali Efdal Ozkul
Kibris Tarihi Anabilim Dal Prof.Dr Ali Efdal Ozkul
Halk Bilimi Egitimi Anabilim Dah Prof.Dr. Burak Gékbulut

Tiirk¢e Egitimi Anabilim Dali Prof.Dr. Mustafa Yeniasir



ingilizce Ogretmenligi Anabilim Dal
ingiliz Dili Egitimi Anabilim Dali
Ingiliz Dili ve Edebiyat1 Anabilim Dah
Klinik Psikoloji Anabilim Dal

Genel Psikoloji Anabilim Dah
Cografya Egitimi Anabilim Dah
Matematik Anabilim Dah

Matematik Egitimi Anabilim Dah

Analitik Kimya
Farmakognozi
Farmakoloji

Clinical Pharmacy
Farmasotik Botanik
Fitoterapi
Farmasotik Kimya
Toksikoloji
Farmasotik Teknoloji

Yazilhim Miihendisligi

Bilgisayar Enformatik Sistemler
Yapay Zeka Miihendisligi
Bilisim Sistemleri Miihendisligi
Bilgisayar Miihendisligi

Veri Analizi Miihendisligi- Bilisim Sistemleri

Siber Giivenlik Miihendisligi

Yonetim Bilisim Sistemleri
Uluslararas1 Hukuk

Yrd.Do¢.Dr Niket Giindiiz
Yrd.Do¢.Dr Niket Giindiiz
Yrd.Dog¢.Dr. Danish Suleman
Do¢.Dr. Meryem Karaaziz
Dog.Dr. Ezgi Ulu

Prof.Dr. Seniz Sensoy

Prof.Dr. Evren Hingal

Dog¢.Dr. Bilgen Kaymakamzade

Assist. Prof. Dr. Jude Joshua Caleb

Prof. Dr. K.Hiisnii Can Baser

Asist. Prof. Dr. Ugochukwu Chukwunyere
Asist. Prof. Dr. Junaid Asghar

Dog¢. Dr. Duygu Yigit Hanoglu

Prof. Dr. Dudu Ozkum Yavuz

Dog. Dr. Emine Erdag Haskologlu

Prof. Dr. Sahan Saygi

Assist. Prof. Dr. Nailla Jiwa

Prof.Dr.Fadi Al-Turjman
Prof.Dr Nadire Cavus
Do¢.Dr Giilsiim Asiksoy
Doc¢.Dr Boran Sekeroglu
Prof.Dr. Rahib Abiyev
Do¢.Dr. Amr Abdelbari

Dog¢.Dr. Idoko John Bush
Prof.Dr. Fezile Ozdamh

Uzm. Merve Gertik



1.5. Lisansiistii Egitim Enstitiisiiniin Yonetimi Organizasyon semasi ve
Yonetim Bolumu

Mudur

Prof. Dr. K. Hiisnii Can Bager

Midiir Yardimeilart

Prof. Dr. Fahriye Altinay

Prof. Dr. Ilker Etikan

Yonetim Kurulu Uyeleri

Prof. Dr. Thsan Calis

Prof. Dr. Sezgin Ilgi

Prof. Dr. Biilent Bilgehan

Prof. Dr. Evren Hingal

Prof. Dr. Zehra Altinay

Prof Dr. Mukaddes Sakalli Demirok

Prof. Dr. Erdogan Ergiin

Dog. Dr. Sait Aksit
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1.6. Lisansustiu Egitim Enstitiisiiniin Biinyesindeki Akademik Programlar
Program Adi

Rehberlik Ve Psikolojik Danismanhk Ana Bilim Dah
Okul Oncesi Egitimi Ana Bilim Dali

Egitim Programlan ve Ogretim Ana Bilim Dali
Egitim Yonetimi Denetimi Ekonomisi ve Planlamas1 ABD
Egitimde Yaratict Drama ABD

Miizik Egitimi Ana Bilim Dah

Egitimde Olgme Degerlendirme ABD

Egitimde Girisimcilik ve Yenilikc¢ilik ABD

Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi ABD
Resim-is Egitimi ABD

Cevre Egitim ABD

Ozel Egitim ABD

Turizm Isletmeciligi Ana bilim Dah
Tourism Management Ana bilim dah

Beden Egitimi ve Spor Anabilim Dali

Peyzaj Mimarhigi ABD Baskam
Zootekni ABD Baskani
Gida Miihendisligi ABD Baskam

Protetik Dis Tedavi Anabilimdalh

Ag1z Dis ve Cene Cerrahisi Anabilimdal
Restoratif Dis Tedavisi Anabilimdal
Endododnti Ananbilim Dah

Ortodonti Anabilim Dal

Pedodonti Anabilim Dah

Agiz Dis ve Cene Radyolojiis
Peridontoloji Anabilim Dah

Elektrik ve Elektronik Miihendisligi
Makina Miihendisligi

Biyomedikal Miihendisligi
Mekatronik Miihendisligi
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Sanat ve Tasarim Anasanat Dah
Sanat ve Tasarim Anasanat Program Sorumlusu

Insaat Muhendisligi Anabilim Dali Baskani
Cevre Muhendisligi Anabilim Dali Baskani

Yapim Yonetimi ve Stratejileri Anabilim Dali Baskani
Kamu hukuku ABD baskani
Ozel hukuk ABD baskam

Cerrahi

Dogum ve Jinekoloji

ic Hastaliklar

Zootekni

Hayvan Besleme ve Beslenme Hastaliklar
Mikrobiyoloji

Gida Hijyeni ve Teknolojisi

Ebelik

Beslenme ve Diyetetik
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon
Odyoloji

Mimarhk, ic Mimarhk, Sehir ve Bolge Planlama Anabilim Dallan
Mimarhk Fak. Lisansiistii Koordinatorii

islam Tarihi Anabilim Dah
Arap Dili ve Belagati Anabilim Dali

Fizyoloji
Histoloji ve Embriyoloji
Tibbi Biyoloji ve Genetik

Tibbi Mikrobiyoloji ve Klinik Mikrobiyoloji

Tibbi Biyokimya
Biyoistatistik

Sinir Bilimleri

Molekiiler Tip

Anatomi

Medya Ve iletisim calismalar
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Temel iletisim bilimleri
Business Administration

Economics

Innovation And Knowledge Management
Political Science And International Relations
Banking And Finance

Business Administration

Economics

Innovation And Knowledge Management
International Relations

Banking And Finance

Political Science

International Business

Marketing

Banking And Accounting

insan Kaynaklari Y 6netimi

Apapca Programlarin Koordinatotliigii
Cerrahi Hastaliklari Hemsireligi Anabilim Dali
Cocuk Sagligi Ve Hastaliklari Hemsireligi Anabilim Dali
Dogum Ve Kadin Sagligi Hemsireligi Anabilim Dali
ic Hastaliklari Hemsireligi Anabilim Dali
Hemgsirelik Esaslari Ve Yonetim Anabilim Dali
Ruh Sagligi Ve Hastaliklari Hemsireligi Anabilim Dali
Halk Sagligi Hemsireligi Anabilim Dali

Tarih Bilimi Anabilim Dah

Kibris Tarihi Anabilim Dah

Halk Bilimi Egitimi Anabilim Dah

Tiirkce Egitimi Anabilim Dali

Ingilizce Ogretmenligi Anabilim Dah

ingiliz Dili Egitimi Anabilim Dal

ingiliz Dili ve Edebiyat1 Anabilim Dah

Klinik Psikoloji Anabilim Dal

Genel Psikoloji Anabilim Dah

Cografya Egitimi Anabilim Dalh

Matematik Anabilim Dah

Matematik Egitimi Anabilim Dal

Analitik Kimya

Farmakognozi

Farmakoloji

Clinical Pharmacy

Farmasotik Botanik

Fitoterapi

Farmasotik Kimya
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Toksikoloji

Farmasotik Teknoloji

Yazilim Miihendisligi

Bilgisayar Enformatik Sistemler

Yapay Zeka Miihendisligi

Bilisim Sistemleri Miihendisligi

Bilgisayar Miihendisligi

Veri Analizi Miihendisligi- Bilisim Sistemleri

Siber Giivenlik Miihendisligi

Yonetim Bilisim Sistemleri
Uluslararas1 Hukuk

1.7. Mezuniyet Kosullar1 ve Kazanilan Derece

Lisanstistii Egitim Enstitiisii biinyesindeki tezli yiiksek lisans, tezsiz yliksek ve doktora programlarindan mezun
olabilme durumu mevcuttur. Tezsiz yiiksek lisans ve tezli yiiksek lisanstan mezunlar uzmanlik, doktoradan
mezun olanlar ise doktor iinvanini alabilmektedir. Tezli yiiksek lisanstan mezun olabilmek i¢in 6grencilerin yedi
ders bir seminer ve tez almasi geremektedir. Tezsiz yiiksek lisanstan mezun olmast igin 11 dersle ve bu dersler
icerisinde arastirma projesi dersinin olmasi gerekmektedir. Doktoradan mezun olabilmek i¢in ise 6grencinin yedi
ders bir semineri tamamladiktan sonra doktora yeterlilik sinavindan basarili olmasi ve ardindan tezini
tamamlamasi geremektedir. Doktorada tezi tamamlama asamasinda 6grencinin tezinden SSCI AHCI veya SCI
Expanded taranan dergilerden bilimsel yayin iiretmeleri kosulu da mevcuttur.

Ogrencilerin bilimsel yayilarini hazirlama asamasinda etik iznini basvurarak onaylamalari da dnemli bir
kosuldur. Ayni zamanda, doktora programlarinda Y OKDIL/YDS vb. sinavlardan bagarili olmak da bir kriterdir.
Tez teslimi, danisman onayi, enstitilye sunulacak belgeler ve mezuniyet islemleri ile ilgili tlim idari slrecler
tamamlanmalidir.

Tiim detaylar agagidaki baglantida yer almaktadir;

Lisanstistii Egitim-Ogretim Yoénetmeliginden yararlanabilir. https://neu.edu.tr/wp-
content/uploads/2025/07/14/Lisansustu-Egitim-Ogretim-Y onetmeligi14.07.2025.pdf 2. PR

Ogrencinin program siiresince tamamlamasi gereken toplam ders kredisi ve AKTS yiikii belirtilmelidir.
Zorunlu Derslerin Bagartyla Tamamlanmasi: Programda yer alan zorunlu derslerin tiimiinden basarili olunmasi
gereklidir. [ 1 Genel Not Ortalamas1 (GNO): Mezuniyet igin gerekli olan asgari genel not ortalamasi (6rnegin,
4.00 lizerinden en az 2.50 gibi) agik¢a ifade edilmelidir. Yeterlik ve Tez Siireci: Doktora programlarinda
yeterlik sinavimin bagariyla tamamlanmasi ve tez 6nerisinin kabulii gereklidir. Tezli yiiksek lisans ve doktora
programlarinda, danigman rehberliginde hazirlanan tezin jiiri 6niinde basariyla savunulmas sarttir. 8 [ Tezsiz
Programlar i¢in Donem Projesi: Tezsiz yiiksek lisans programlarinda, dénem projesinin danigman onayiyla
tamamlanmasi gerekmektedir. [ Bilimsel Etik ve Yayin Kosullart: Gerekli goriilen programlarda, 6grenciden
bilimsel yayin yapmasi veya ulusal/uluslararasi bir kongrede bildiri sunmasi talep edilebilir. 7 Yabanci Dil
Kosulu (Varsa): Programi basariyla tamamlayam &grencilere ilgili alanda verilecek diploma tiiriine (Or: Tezli
Yiiksek Lisans/Tezsiz Yiiksek Lisans/ Doktora) de deginilmelidir. NOT: Bu boliim olusturulurken asagida
linki verilen Lisansiistii Egitim-Ogretim Yonetmeliginden yararlanabilir. https:/neu.edu.tr/wp-
content/uploads/2025/07/14/Lisansustu-Egitim-Ogretim-Y onetmeligi14.07.2025.pdf
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2. PROGRAMIN GENEL BILGILERI

2.1. Programin Kisa Tarihgesi ve Gelisimi

Yakin Dogu Universitesi (YDU) Hemsirelik Fakiiltesinin ¢ekirdegini sirasi ile; Saghk Bakanlii biinyesinde
1973-1990 yillarinda ortaokul sonras1 2 yillik, ‘Hasta Bakicilik ve Ebelik Okulu”, 1985-1989 yillar arasinda
mevcut yasa altinda lise sonrasi 3 yillik egitimle ‘Hasta Bakicilik ve Ebelik Okulu” 1990 yilinda degistirilmis
adiyla “Hemsirelik ve Ebelik Okulu”, 1994 yilinda ise lise sonrasi 2 yillik Onlisans egitimi ile ‘Hemsirelik
Meslek Yiiksekokulu’ olusturmustur. KKTC Saglik Bakanligi Hemsirelik Meslek Yiiksek Okulu egitimini,
Saglik Bakanligi ve YDU arasinda 2004 yilinda imzalanan protokol gergevesinde YDU’nin fiziksel, sosyal ve
kiiltiirel desteginden yararlanarak 2006 yilina kadar siirdiirmiistiir. 2006-2007 Egitim-Ogretim yilinda yapilan
ek bir protokolle, KKTC Yiiksek Ogretim Planlama, Denetleme, Akreditasyon ve Koordinasyon Kurulu
(YODAK)’m yaptig1 merkezi sinavla ilk lisans 6grencileri alinmistir. 2007-2008 egitim-6gretim yilinda, YDU
Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii olarak dort yillik lisans egitimine baglanmigtir. Ayrica 2007-2008
egitim- 6gretim yilinda daha once Onlisanstan mezun olan hemsirelere dikey gecisle lisans egitimi imkani
saglannmstir. YDU Saglik Bilimleri Enstitiisiine bagli Hemsirelik Tezli Yiiksek Lisans Programm (Tiirkge) ve
Hemsirelik Doktora Programi (Tiirkge) 2008 yilinda YODAK tarafindan 08/27/2008 sayil1 karari ile acilmustir.
2010-2011 Akademik Ddéneminde Hemsirelik Tezli Yiiksek Lisans Programi (Tiirkge) Tlrkiye Cumhuriyeti
Yiiksekogretim Kurulu (YOK) tarafindan onaylanmistir. 2015 yilinda ise Hemsirelik Programi (Ingilizce)
YODAK tarafindan onaylanarak egitim ve Ogretime baslamistir. 2018 yilindan itibaren Saghik Bilimleri
Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii, Hemsirelik Fakiiltesi biinyesinde lisans egitimini Tiirkce ve Ingilizce programlar
ile sirdirmeye devam etmistir. 2021 yilinda Yogun Bakim Hemsireligi (Tiirk¢e) Yiiksek Lisans Programi, 2022
yilinda ise Halk Saglign Hemsireligi (Ingilizce) Programi YODAK tarafindan onaylanmis ve YDU Lisansiistii
Egitim Enstitiisii biinyesinde yuritilmektedir.

2.2. Programin Egitim Tiirii

Yogun Bakim Hemsireligi Yiiksek Lisans Programi, tezli egitim tiiriinde yiiriitiilmekte olup, hemsirelik alaninda
bilimsel arastirma yapma ve akademik yeterlik kazanmay1 hedefleyen 6grencilere yoneliktir. Bu kapsamda
dersler, yiiz yiize, gevrimigi ve hibrit yontemlerle, hem teorik hem de uygulamali olarak gergeklestirilmektedir.

2.3. Programin Ogrenim Diizeyi

Yogun Bakim Hemsireligi Yiiksek Lisans Programindan mezun olabilmek i¢in 6grencilerin agagidaki kosullart
saglamalar gerekir;

Program siiresi 4 yariyil (2 y1l) olup, egitim dili Tiirkcedir. Ogrencilerin mezun olabilmesi icin asagidaki sartlari
saglamas1 gerekir:

e Toplamda en az 120 AKTS kredilik dersi basariyla tamamlamis olmak,

e Program kapsaminda yer alan tiim derslerden en az CC veya S harf notu almak,
o Agirlikli Genel Not Ortalamasinin (GNO) en az 3.00/4.00 olmast,

e Tez caligmasini basariyla tamamlamak ve tez savunmasini basariyla ge¢mek.

Bu program, Avrupa Yeterlilikler Cercevesi’nde (EQF-LLL) 7. seviyede yer alan bir yuksek lisans (tezli)
programudir. Tiirkiye Yiksekogretim Yeterlilikler Cergevesi (TYYC) kapsaminda da 7. seviyeye denk
gelmektedir. Yakin Dogu Universitesi’nin Hemsirelik (Tiirkge) yiksek lisans programi, YODAK tarafindan
taninmakta olup, ulusal ve uluslararasi yeterlilik sistemleri ile uyumludur.

Program siiresi 4 yariyil (2 y1l) olup, egitim dili Tiirkgedir. Ogrencilerin mezun olabilmesi igin asagidaki sartlari
saglamasi gerekir:
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2.4. Programin Egitim Dili
Program Turkge dilinde yirtttlmektedir

2.5. Programin Ogrenim Siiresi

Hemsirelikte Yiiksek Lisans egitim siiresi siiresi 2 yil (4 yariyil) ’dir. Bélum, Giiz ve Bahar olmak (izere 2
donemden ve toplamda 28 haftadan olugmaktadir.

2.6. Programin Organizasyon Semasi

Hemsirelikte Yiiksek Lisans

3

[ Prof. Dr. Umran Dal Yilmaz ]

4

Dogc. Dr. Burcu Totur Dikmen
Dog. Dr. Ezgi Bagriacik
Yrd. Dog. Dr. Nida Aydin

Dr. Deniz Talaz

Sekil 2. Hemsirelikte YUksek Lisans Program Organizasyon Semasi

2.7. Programin Sorumlusu

Prof. Dr. Umran Dal Yilmaz
Dekan, Cerrahi Hastaliklart Hemsireligi Anabilim Dal1 Bagkam
umran.dal@neu.edu.tr
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2.8. Programin Yonetim ve Akademik Kadrosu

Fakulte Kurulu

Cerrahi Hastaliklari Hemsireligi Anabilim
- o> Dali

s c Hastaliklari Hemsireligi Anabilim Dall

Dog. Dr. Burcu Totur Dikmen

Dog. Dr. Ezgi Bagriacik

Yrd. Dog. Dr. Nida Aydin

Dr. Deniz Talaz

Yogun Bakim Hemsireligi yiiksek lisans programinin akademik kadrosu, ilgili bilim alaninda uzmanlasmis ve
lisansiistii egitim deneyimine sahip 6gretim iiyelerinden olusmaktadir. Akademik kadro, hemsirelik alaninda
ileri diizey bilgi iiretimine, bilimsel arastirma kiiltiirliniin gelistirilmesine ve Odgrencilerin analitik, elestirel
diisiinme ile arastirma becerilerinin gii¢lendirilmesine katki saglamaktadir.

Egitim siirecinde, yogun Bakim Hemsireligi alanlarinda uzmanlagmis akademik kadro tarafindan ileri diizey
kuramsal egitim sunulmaktadir. 2025-2026 akademik yili itibariyla program biinyesinde, bir profesor, iki
dogent, bir yardimei dogent doctor ve bir doktor olmak {izere toplam bes akademik personel gérev yapmaktadir.
Akademik kadro, aragtirmaci kimlikleriyle bilimsel calismalara katki sunmaktadir. Ayrica, mesleki gelisimlerini
desteklemek amaciyla gesitli egitim ve gelisim programlarina katilmakta, ulusal ve uluslararasi projelerde aktif
rol alarak hem bireysel akademik kariyerlerini gelistirmekte hem de kurumun uluslararasi diizeyde taninirligimi
artirmaktadir.



3. PROGRAMIN MISYONU VE ViZYONU

3.1. Misyon

Yogun Bakim Hemsireligi Yiksek Lisans Programi’nin misyonu, yogun bakim hemsireligi alaninda ileri diizey
klinik bilgi, arastirma yetkinligi ve liderlik becerileri kazandirilmasi, hasta giivenligi, etik degerlere baglilik ve
multidisipliner igbirligi temelinde kaliteli bakim sunan uzman hemsireler yetistirilmesidir. Ayrica, kanita dayah
uygulamalarin, siirekli mesleki gelisimin ve topluma duyarli saglik hizmetinin tesvik edilmesidir.

3.2. Vizyon

Yogun Bakim Hemsireligi Yiiksek Lisans Programi’nin vizyonu, ulusal ve uluslararasi diizeyde taninan,
yenilik¢i egitim, Oncii aragtirma ve milkemmel klinik uygulamalarla yogun bakim hemsireliginde kalite
standartlanini ylikselten bir egitim programi olunmasidir. Saglik sistemine giiclii liderler, egitimciler ve
arastirmacilar kazandirarak yogun bakim bakiminin standartlarini belirleyen ve gelistiren bir program haline
gelinmesidir. Bilimsel firetkenligi, yenilik¢i ve teknoloji temelli yaklagimlar ile hemsirelik bilimine katki
saglayan, ulusal ve uluslararasi diizeyde taninan, saglik hizmetlerinin ve toplum sagliginin gelistirilmesinde
etkin rol oynayan Oncii bir lisansiistii program olmaktir.

4. PROGRAMIN TEMEL DEGERLERI

Bilimsellik

Etik ilkelere baglhilik
Kanita dayali yaklagim
Toplumsal sorumluluk
Arastirma odaklilik
Yenilikgilik

e Kalite ve siirekli gelisim

5. PROGRAMIN FAALIYET ALANLARI

1. Egitim-Ogretim Faaliyetleri Alam

Yogun Bakim Hemsireligi Yiiksek Lisans Programi, 6grencilerin bilimsel aragtirma ve elestirel diisiinme
becerilerini gelistirmeyi amaglamaktadir. Ders miifredati program 6grenme ¢iktilariyla uyumlu olarak
yapilandirilmis olup, 6gretim siirecinde giincel ve dgrenci merkezli yontemler kullanilmaktadir. Olgme-
degerlendirme ve akademik danmismanlik siiregleri, dgrencilerin akademik gelisimlerini destekleyecek
sekilde ylritiilmektedir.

2. Arastirma ve Gelistirme Faaliyetleri Alam

Yogun Bakim Hemsireligi Yiiksek Lisans Programi, 6gretim tiyeleri ve 6grenciler tarafindan yiiriitiilen tez
caligmalari, bilimsel arastirma projeleri ve akademik yayinlar araciliftyla arastirma kiiltiiriini
desteklemektedir. Bu faaliyetler, 6grencilerin arastirma becerilerini, bilimsel disiinme yetilerini ve
akademik gelisimlerini gliglendirmeyi amaglamaktadir.
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3. Mesleki Gelisim ve Siirekli Egitim Faaliyetleri Alam

Yogun Bakim Hemsireligi Yiiksek Lisans Programi, dgrenci ve 6gretim iiyelerinin mesleki gelisimlerini
desteklemek amaciyla ulusal ve uluslararasi kongre, seminer, calistay ve benzeri bilimsel etkinliklere
katilim1 tegvik etmektedir. Bu faaliyetler, lisansiistii 6grencilerin akademik ve profesyonel yeterliklerinin
gelistirilmesine katki saglamaktadir.

4. Toplumsal Katki ve Hizmet Faaliyetleri Alani

Yogun Bakim Hemsireligi Yiiksek Lisans Programi, 6gretim tiyeleri ve dgrencilerin toplumsal sorumluluk
bilinciyle yiiriittiigii sosyal projeler, bilimsel etkinlikler ve kamuya agik egitimlerle topluma katk:
saglamayr amaclamaktadir. Bu faaliyetler, Ogrencilerin bireysel ve mesleki gelisimini, toplumsal
farkindaliklarimi ve akademik motivasyonlarini artirmaktadir.

6. PROGRAMIN AMACLARI VE HEDEFLERI

6.1. Programin Amaclari

Yogun bakim hemsireligi alaninda bilimsel bilgi liretimine katki saglayacak uzmanlar yetistirmek,
Elestirel, analitik ve sistematik diisiinme becerileri geligsmis bireyler yetistirmek,

Bilimsel arastirma yontemlerini etkin kullanabilen hemsireler yetistirmek,

Etik ilkelere uygun akademik ve bilimsel ¢aligma yiiriitme bilinci kazandirmak,

Hemsirelik alaninda yenilik¢i ve bilimsel yaklasimlar benimseyen uzmanlar yetistirmek.

6.2. Programin Hedefleri

e Ogrencilerin elestirel diisiinme, analitik degerlendirme ve problem ¢dzme becerilerini gelistirmek,

e Bilimsel aragtirma yapma, verileri analiz etme, yorumlama ve raporlama becerilerini kazandirmak,

e Yogun bakim hemsireliginin kalitesini artiracak yenilik¢i yaklagimlari benimseyen, liderlik vasiflarina
sahip uzman hemsireler yetistirmek,

e Ulusal ve uluslararasi diizeyde bilimsel yaymlara katki saglayabilecek aragtirmalar yapilmasini tesvik
etmek,

e Bilgi ve iletisim teknolojilerini etkin kullanabilen, yasam boyu 6grenme yaklasimim benimseyen
bireyler yetistirmek.

7. PROGRAM YETERLILIKLERI

7.1. Program Yeterlilikleri

Yogun Bakim Hemsireligi Yiiksek Lisans Programu yeterlilikleri, 6grencilerin mezuniyet asamasina kadar
kazanmalar1 beklenen bilgi, beceri ve yetkinlikleri kapsayan biitiinciil bir ¢gercevedir. Bu yeterlilikler, programin
genel amaci dogrultusunda yapilandirilmis olup, Ogrencilerin bilimsel arastirma yapabilme, alaninda
uzmanlagsma, etik ilkelere bagli ¢alisma ve topluma katki sunma becerilerini gelistirmeyi hedeflemektedir.
Program yeterlilikleri hem ulusal hem de uluslararasi standartlar g6z 6niinde bulundurularak olusturulmus;
Tirkiye Yiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC), Avrupa Yeterlilikler Cergevesi (EQF), alan
yeterlilikleri ve Bologna Siireciyle uyumlu héle getirilmistir.
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Bilgi (Kuramsal ve Olgusal Ogrenme Ciktilan)

e PY1.Rol ve sorumluluklarim etik ilkeler, mesleki degerler ve yasal diizenlemeler ger¢evesinde uygular.
e PY2. Yogun Bakim Hemsireligi alanindaki bilgilerini, giincel gelismeleri ve kendi ¢alismalarini ayni

alandaki veya digindaki gruplarla yazili, sézlii ve gorsel olarak sistemli bir bicimde tartisir ve paylagir.
e PY3. Hemsireligin temel kavramlar - insan, saglik, ¢evre ve hemsirelik - kavramlarimi analiz eder.

Beceriler (Bilissel ve Uygulamali Ogrenme Ciktilar)

e PY4. Bilgi, iletisim ve bakim teknolojilerini kullanarak ulusal ve uluslararas: standartlara ve kanitlara
dayal1 glivenli ve kaliteli bakim verir.

e PY5. Alaninin gerektirdigi sekilde teknolojik gelismeleri takip eder ve iletisim teknolojilerini kullanir.

e PYG6. Uygulama alanlarinda yasanan sorunlara ¢oziim lretmek lizere aragtirmalar yapar, istatistik
hakkinda bilgi sahibidir.

Yetkinlikler (Bagimsiz Cahsabilme, Sorumluluk, iletisim, Ogrenme, Alana Ozgu Yetkinlik Ogrenme
Ciktilarn)

e PY7. Kisisel ve mesleki gelisiminde yagam boyu dgrenme yaklagimini benimset.
e PY8. Disiplin igi ve disiplinler arasi ¢alismalarda liderlik becerilerini kullanir.
e PY9. Bilimsel bir makaleyi ulusal diizeyde bir dergide yayinlar ya da bilimsel bir toplantida sunar.

7.2. Program Yeterliliklerinin TYYC Yeterlilikleri ile iliskisi

Yogun Bakim Hemsireligi Yiiksek Lisans Program Yeterlilikleri ve TYYC fliskisi Matrisi asagidaki linkte yer
almaktadir.

Link:
https://docs.google.com/spreadsheets/d/15frBnLgHjezYa6W KSlozta5CvpVvmQL/edit?gid=1294094336#qid
=1294094336

7.3. Derslerin Program Yeterlilikleri ile Tliskisi

Yogun Bakim Hemsireligi Yiiksek Lisans Derslerin Program Yeterlik Iliskisi asagidaki linkte yer almaktadir.
Link:

https://docs.google.com/spreadsheets/d/15frBnLgHjezYa6bW_KSlozta5CvpVvmQL/edit?qid=1294094336#qid
=1294094336

8. DERS LIiSTESI

8.1. Programa Ait Donemsel ve Se¢cmeli Derslerin Dagilim Tablolar:

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1bwxAej5qdFr5v0cMfKxvcWHz6d-
8W39X/edit?qid=528633388#gid=528633388

8.2. Universite Genelinde Verilen Ortak Zorunlu Dersler
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8.3. Ders izlenceleri
https://drive.google.com/file/d/1d84NY IVxtRiVIhC-WaH-0OY_eQjHb6Ps2/view?usp=sharing

9. PROGRAMIN OLCME VE DEGERLENDIRME ESASLARI

9.1. Sinav Kurallari

TUm bilgiler 6l¢me ve degerlendirme koordinatorliigii tarafindan paylasilacaktir.

9.2. Harf Notu Doniisiim Cizelgesi

Bu boliimde, 6grencilerin donem sonunda her ders i¢in aldiklar1 harf notlarina iliskin doniisiim ¢izelgesi ve
notlarin kisa agiklamalar1 yer almaktadir. Ogrencilerin akademik basari durumlari, dénem igi calismalan ve
donem sonu sinav sonuglar esas alinarak 6gretim elemam tarafindan degerlendirilmektedir. Harf notlari; 4.00
iizerinden katsay1 degeri ile ifade edilmekte olup, 100 puan iizerinden yaklasik basar araliklarina da karsilik
gelmektedir. Bu sistem, 6grencinin genel not ortalamasinin (GDP) hesaplanmasinda esas alinir.

*Harf notlarimn katsayilari ve 100 puan iizerinden karsiliklar asagida gosterilmistir.

Puan Harf Katsay!
90-100 AA 4
85-89 BA 35
80-84 BB 3
75-79 CB 25
70-74 CC 2

60-69 DC 1.5
50-59 DD 1

49 ve asagist FF 0

Yukaridaki harf notlar: disinda alttaki notlar da verilir:

I-Eksik, S-Yeterli, P-Gelismekte olan, EX-Muaf, W-Dersten Cekilmis ve NA-Devamsiz

() Notu, hastalik veya gegerli baska bir nedenle dénem iginde basarili oldugu halde ders i¢in gerekli kosullari
tamamlamayan dgrencilere dgretim iiyesince takdir olunur. Ogrenci, herhangi bir dersten (I) notu aldig1 takdirde,
notlarin Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig1’na teslim tarihinden itibaren 15 giin icinde eksiklerini tamamlayarak bir
not almak zorundadir. Aksi halde (I) notu kendiliginden (FF) haline gelir. Ancak, uzayan bir hastalik veya
benzeri hallerde, Boliim Baskanliginin 6nerisi ve Fakiilte Yonetim Kurulu’nun onayiyla (I) notunun siiresi bir
sonraki kayit doneminin baslangicina kadar uzatilabilir.

(S) Notu, not ortalamalaria katilmayan derslerden gegen dgrencilere verilir. (S) notu ayrica Universite disinda
nakil yolu ile gelen veya giris sinavi ile Universiteye yeniden kaydolan dgrencilere evvelce almus olduklari ve
denkligi Boliim Baskaninin onerisi iizerine Fakiilte Y 6netim Kurulunca taninan dersler i¢in verilir. Digsaridan
nakil yolu ile gelip Y 6netmelik geregince herhangi bir dersi tekrarlamasi gereken 6grencilere (S) notu verilemez.
(S) notu ortalama hesaplarina dahil edilmez.

(P) Notu, not ortalamalarma katilmayan, dersleri siirdiirmekte olan 6grencilere verilir. (U) Notu, not
ortalamalarina katilmayan, derslerden basar1 gostermeyen, 6grencilere verilir. (EX) Notu, Senatoca belirlenen
derslerden ilgili boliimce uygulanan muafiyet sinavi sonucunda ¢ok basarili goriilerek muaf tutulan 6grencilere
verilir. (EX) Notu ortalamaya katilmaz. Ancak not belgelerinde gosterilir.
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(W) Notu, normal ders ekleme ve ders birakma siiresi bittikten sonra 6grencinin donem basindan itibaren ilk on
hafta iginde, danismanin 6nerisi ve 0gretim iiyesinin izni ile ¢ekilmesine izin verilen bir ders i¢in kullanilir.
Ogrencilerin bu sekilde dersten gekilmelerinde asagidaki kurallar uygulanir. (a) Ogrenciler lisans programlarimin
ilk iki dénemindeki derslerden g¢ekilmezler. (b)Bir 6grenci, tekrarlamak zorunda oldugu, daha 6nce (W) aldigt
ve not ortalamasina katilmayan derslerden ¢ekilmez. Bir 6grenciye ders yiikii normal ders yiikiiniin 2/3’tinden
asagida olacak Ol¢ilide dersten ¢ekilmesine izni verilmez. Bir 6grenciye bir donemden en ¢ok bir ders olmak
Uzere biitiin lisans 6grenimi boyunca en ¢ok alt1 dersten danigmanin 6nerisi ve dgretim {iyesinin izniyle ¢ekilme
izni verilebilir.

(NA) Notu, kayit yaptirmasina ragmen derse devam etmeyen Ogrencilere verilir.

| Tamamlanmams (Incomplete)

S Yeterli (Satisfactory Completion)

U Yetersiz (Unsatisfactory

P Yeterli Ilerleme (Successful Progress)

NP Yetersiz Ilerleme (Not Successful Progress)
EX Muaf (Exempt)

NI Dahil Edilmemis (Not included)

w Dersten Cekilmis (Withdrawal)

NA Devamsiz (Never Attended)

10. OGRENCI KABUL VE KAYIT KOSULLARI

Yakin Dogu Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim Y&netmeligi Linki:

https://neu.edu.tr/wp-content/uploads/2025/07/14/Lisansustu-Egitim-Ogretim-Y onetmeligi-14.07.2025.pdf

Ogrenci Kabulii

Lisansiistii programlara ALES sonuglan ve lisans ve/veya yiiksek lisans basar1 diizeyine gore basvuru kabul
edilir. Ayrica, tezsiz yiiksek lisans programlart diginda, adaylarda yeterli diizeyde yabanci dil bilgisi aranir.

Yogun Bakim Hemsireligi Yiiksek Lisans Programina Basvuru
Yiiksek lisans programlarina bagvuruda asagidaki kosullarin saglanmas: gerekir:

Diploma ve mezuniyet not ortalamasi: Hemsirelikte yiiksek lisans programina alinacak 6grenciler Hemsirelik
Fakiiltesi, Hemsirelik Yiksekokullari, Saglik Bilimleri Fakiiltesi ve Saglik Yiiksekokulu’nun Hemsirelik
Boliimii’nden “Hemsirelikte Lisans diplomasina” sahip adaylar arasindan kabul edilir. Genel not ortalamalari da
Anabilim/Anasanat Dalinca programa kabul i¢in belirlenen asgari not ortalamasina esit veya lizerinde olmalidir.

ALES puam:: Adaylar ALES’te bagvurduklar programin puan tiiriinde tezli yiiksek lisans programlari i¢in en
az 55 (elli bes) standart puan almis olmalidirlar. Tezsiz yiiksek lisans programlarina, konservatuvar programlari
ile giizel sanatlar fakiiltelerinin sadece 6zel yetenek sinavi ile 6grenci kabul eden programlarinin enstitiilerdeki
anasanat ve anabilim dallarina 6grenci kabulii ile doktora/sanatta yeterlik / tipta uzmanlik / dis hekimliginde
uzmanlik / veteriner hekimliginde uzmanlik / eczacilikta uzmanlik mezunlarinin yiiksek lisans programlarina
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bagvurularinda ALES kosulu aranmaz. Ayrica, Tirkiye hari¢ diger iilke ve KKTC 6grencileri icin de ALES
kosulu aranmaz.

Yabana Dil Smawi: Ingiliz dilinde egitim veren programlara basvurmus olan adaylar YDU Rektorliigii
tarafindan yapilan YDU Yabanci Dil Yeterlilik Sinavindan (NPT) en az C almak zorundadirlar. Tezsiz yiiksek
lisans ve Tiirk dilinde egitim veren yiiksek lisans programlarinda yabanci dil sinavi zorunlu degildir; ancak bu
programlara 6grenci kabuliinde ilgili Anabilim/Anasanat Dali Akademik Kurulunun karar ile yabanci dil sinavi
kosulu aranabilir. Yabanci dil sinavinin 6ngoriildiigii durumlarda adaylar bu Ydnetmeligin 8’ nci maddesinin (b)
bendi ¢ercevesinde yabanc dil (Ingilizce) sinavindan muaf tutulabilitler.

Degerlendirme: Yiiksek lisans programlarina grenci kabuliinde Anabilim/Anasanat Dalimin hazirlamis oldugu
yazili sinav veya miilakat sonucu, ALES puam ve lisans not ortalamasi1 da dikkate alinarak boliim kurullar:
tarafindan degerlendirilir. Degerlendirmede yazili sinav veya miilakat sonucunun %30's, ALES puaninin %50'si,
lisans not ortalamasinin %20'u, dikkate alinarak Anabilim/Anasanat Dali Bagkanliginin karariyla en az toplam
55 (elli bes) puan alanlar arasinda siralama yapilir. Bu siralama sonucu belirlenen kontenjan kadar yedek aday
puanlama sirasina gore belirlenebilir.

Bilimsel Hazirhk Programina Ogrenci Kabulii

(a) Yiiksek lisans ve doktora programlarina kabul edilen 6grencilerden lisans veya yiiksek lisans derecesini kabul
edildikleri yiiksek lisans veya doktora programindan farkli alanlarda almis olanlar ile lisans veya yiiksek lisans
derecesini kabul edildikleri yiiksek6gretim kurumu disindaki yiiksek6gretim kurumlarindan almis olan yiiksek
lisans veya doktora programi adaylari i¢in eksikliklerini gidermek amaciyla en ¢ok dort dersin verildigi bilimsel
hazirlilk  programi uygulanir. Ancak, miinferit akademik nedenlerle lisansiistu programlar, ilgili
Anabilim/Anasanat Dali Akademik Kurulu karan ile bilimsel hazirlik programi uygulamayabilirler.

(b) Bilimsel hazirlik programinda alinmasi zorunlu dersler, ilgili lisansiistii programini tamamlamak i¢in gerekli
gorulen derslerin yerine gecemez. Ancak bilimsel hazirlik programindaki bir 6grenci, bilimsel hazirlik
derslerinin yani sira ilgili enstitii Anabilim/Anasanat Dali Baskanliginin onerisi ve Anabilim/Anasanat Dal1
Akademik Kurulu karar ile lisansiistii programa yonelik dersler de alabilir.

(c) Bilimsel hazirlik programu ile ilgili devam, ders sinavlari, ders notlari, derslerden basarili sayilma kosullari,
ders tekrari, kayit silme ve diger esaslar senato tarafindan kabul edilen yonetmelikle belirlenir. Bilimsel hazirlik
programinda gegirilecek siire en ¢ok iki yartyildir. Bu siire donem izinleri disinda uzatilamaz ve siire sonunda
bagarili olamayan 6grencinin ilisigi kesilir. Bu programda gegirilen siire yiiksek lisans veya doktora programi
stirelerine dahil edilmez.

Ozel Ogrenci Kabul(

Bir yiiksekogretim kurumu mezunu veya Ogrencisi olup, belirli bir konuda bilgisini artirmak isteyenler,
Anabilim/Anasanat Dal1 Bagkanligi onerisi ve Anabilim/Anasanat Dali Akademik Kurulu karar ile lisanstistii
derslere &zel dgrenci olarak kabul edilebilir. Ozel grenci statiisiinde ders alanlar, 6grencilik haklarindan
yararlanamaz. Ozel 6grencilerin kabuliinde not diizeyi aranmaz ve giris sinavi yapilmaz. Ozel 6grenciler de asil
ogrenciler gibi, Universiteye kars: yiikiimliiliiklerini yerine getirmek ve izledikleri derslerin biitiin kosullarma
uymak zorundadirlar. Ozel 6grencilerin, 4 yariyili gegirmemek kaydiyla, asil dgrenci olmalar1 durumunda, 6zel
ogrenci iken bagardiklari lisansiistii derslerden kendi anabilim veya bilim alanlari ile ilgili olanlardan aldiklari
krediler, izledikleri programdaki kredi toplaminin %50’sini ge¢memek kosulu ile danigmanm ve
Anabilim/Anasanat Dal1 Akademik Kurulunun onayi ile 6grencinin devam etmekte oldugu program icin gegerli
sayilabilir.
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Lisansiistii Programlara Basvuru

Adaylar ilan edilen bagvuru siiresi i¢inde ilgili Anabilim/Anasanat Dalina basvururlar ve bagvuruda ALES sonug
belgesini ile Enstitiiniin belirledigi diger belgeleri verirler. Yiiksek lisans programlarina basvuran adaylar
dilekgelerine lisans; doktora programlar igin yiiksek lisans ve esdeger lisans diplomasi ile diplomaya esas teskil
eden not ¢izelgesini eklerler. Yiiksek lisans not cizelgelerinde programin tezli ve tezsiz oldugu bildirilmelidir.
Yabanci iilkelerden almmis olan diplomalar icin YODAK veya Y OK’den denklik belgesi istenebilir. Lisansiistii
programlara aday kaydi yaptiranlardan ayrica dilekgelerine referans mektubu, neden lisansiistii egitim yapmak
istediklerine dair kompozisyon gibi agiklayici belge ve bildirimler eklemeleri de istenebilir.

11. ONCEKI OGRENIMLERIN DEGERLENDIRILMESI VE TANINMASI

Ogrencilerin daha &nce baska yiiksekdgretim kurumlarinda alip basarili olduklari derslerin, Lisansiistii Egitim
Enstitiisii programlarina muafiyet ya da intibak kapsaminda degerlendirilmesine iligkin usul ve esaslar agagida
yer almaktadir.

e Muafiyet / intibak islemleri; ders igeriklerinin kredi, AKTS, saat dagilimi, 6grenci kazanimlar ve dgretim
yontemleri agisindan 6grencinin yeni programindaki ders ile uyumuna gore yapilir.

e Ogrencinin muafiyet basvurusu kesin kayit tarihinden itibaren 5 icerisinde ilgili Enstitliye dilekge ile
yapilmalidir; dilek¢eye daha Once alinan dersin onayli transkripti, ders igerikleri ve saat dagilimlart
eklenmelidir.

e Muafiyet ve intibak talepleri, ilgili Lisansiistii program/ Program Komisyonu tarafindan incelenir. Ogrencinin
daha dnce basarili oldugu derslerden muaf sayilabilecek derslerin toplam kredi / AKTS degeri, programin
toplam kredi / AKTS yukiniin % 50’sini gecemez. Ders intibaklar1 dikkate alinarak 6grencinin yeni
programdaki ders yiikii yeniden diizenlenir. karar 6grenciye bildirildikten sonra 5 is giinii i¢inde ilgili
Enstitliye yazili itiraz yapilabilir.

e Yatay Gecis Yoluyla Ogrenci Kabulii
lgili yiiksekdgretim kurumu igindeki baska bir Anabilim/Anasanat Dalinda ya da baska bir yiiksekdgretim
kurumunun lisansiistii programinda en az bir yariyili tamamlamis olan basarili 6grenci, lisansiistii
programlara yatay gecis yoluyla kabul edilebilir. Yatay gecis basvurusu, Senato tarafindan belirlenen kabul
kosullarina uygunlugu incelenerek ilgili Anabilim/Anasanat Dali Akademik Kurulunca karara baglanir.
Yatay geciste bir onceki egitim kurumunda alinan dersler en ¢ok 2/3 oraminda kabul edilebilir. Yiiksek
lisansta ders yiikiinii bir bagka {iniversitede tamamlamis olanlarin sadece tez yazmak iizere yatay gecis
yapmalarina izin verilmez. Doktora programina yatay gegislerde, bir baska tiniversitede verilmis olan yeterlik
smavi kabul edilmez ve adaylarin bu yonetmeligin MADDE 3 (b) bendinde 6ngériilen yabanci dil sinav
kosulunu yerine getirmis olmalan gerekir.

Muafiyetler

(a) ALES Puani:

Uluslararas1 gecerligi olan "Graduate Record Examination" (GRE) sinavinin sozel (verbal) ve sayisal
(quantitative) boliimlerinden toplam puani en az 950, analytical writing boliimiinden alinan toplam puani ise
en az 3.5 olan adaylar ile "Graduate Management Admission Test" (GMAT) sinavinda en az 400 puan alan
adaylarin puanlart ALES sinavi yerine gegerli sayilabilir.

(b) Yabanci Dil Sinavi:

(1) En az son ii¢ yilinda ortadgretimini Ingilizcenin anadil olarak (resmi dil degil) konusuldugu bir iilkede, o
lilke vatandaslarinin devam ettigi egitim kurumlarinda tamamlayan yiiksek lisans ve doktora adaylar, (2)
YDU Rektorliigii tarafindan yapilan YDU Yabanct Dil Smavindan (NPT) sinav tarihi son bes yil iginde
olmak kaydiyla, Tiirk dilinde egitim veren programlar icin en az D, Ingiliz dilinde egitim veren programlar
i¢in en az C alan doktora adaylari, yine YDU Rektérliigii tarafindan yapilan Ogretmek igin Ingilizce Yeterlilik
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Sinavindan (EPTT) smava giris tarihi son bes y1l iginde olmak kaydiyla en az 50 puan alan yiiksek lisans ve
en az 55 puan alan doktora adaylari, (3) Ogrenci Se¢me ve Yerlestirme Merkezi tarafindan yapilan YOKDIL,
YDS, e-YDS, KPDS ve UDS gibi yabanci dil sinavlarindan birinden sinav tarihi son 5 yil igerisinde olmak
kaydi ile yiiz tam puan ilizerinden en az 55 puan alan yiiksek lisans ve 60 puan (Yiiksekdgretim Kurulu
tarafindan kabul edilen sinavlarin gecerliligi 5 y1l, gegerlilik siiresi belirtilmemis uluslararasi sinavlarin ise 3
yildir. Sunulacak sinav belgeleri Egitim Birimi onayli olmalidir) alan doktora adaylari, (4) Universiteye kayit
olduklar1 dénemde YDU Rektorliigii tarafindan yapilan Yabanci Dil Sinavina (NPT) girmeleri kosuluyla
lisans egitimini Ingiliz dilinde (Tiirkge programlar igin Tiirk dilinde) alan yiiksek lisans dgrencileri ile yiiksek
lisans egitimini Ingiliz dilinde (Tiirk¢e programlaricin Tiirk dilinde) alan doktora dgrencileri, (5) Uluslararast
gecerligi olan Ingilizce dil smavlarindan, smavin gecerlilik tarihi yok ise sinav tarihi son ii¢ yil icerisinde
olmak kaydi ile TOEFL IBT’den en az 66, TOEFL PBT’den en az 514, TOEFL CBT’den en az 184 ve
IELTS’den en az 5,5 puan alan yliksek lisans adaylar1 ve TOEFL IBT den en az 72, TOEFL PBT den en az
530, TOEFL CBT’den en az 190 ve IELTS den en az 6.0 puan alan doktora adaylar yabanci dil seviye tespit
ve yeterlilik sinavindan muaftir. (6) Egitim-Ogretim dili Tiirkce olan Anabilim/Anasanat Dallarinda,
uluslararasi gegerliligi olan yabanci dillerden birinin yeterlik belgesi istenir.

Basvurularin Degerlendirilmesi

Yiiksek lisans ve doktora bagvurularini degerlendirmek ve miilakat yapmak {izere, Enstitii
Anabilim/Anasanat Dali Akademik Kurulunca 6nerilen 6gretim {iyeleri arasindan en az iiger kisilik jiriler
olusturur. Jiiri, adaylan bu Ydnetmeligin 4 lincli maddesinin (a), (b), ve (c) bentlerindeki kriterleri dikkate
alarak siralar, hangi adaylarin lisansiistii programa kabul edilebilecegini Anabilim/Anasanat Dali
Baskanligina bildirir ve Anabilim/Anasanat Dali Akademik Kurulunun karariyla 6grenci kabulii kesinlesir
ve ilan edilir.

Kesin Kayit

Kesin Kayit: Lisansiistli 6grencilik hakk: kazanan adaylar, Anabilim/Anasanat Dali Bagkanliginca duyurulan
tarihlerde asagidaki belgeleri teslim ederek kesin kayitlarini yaptirnirlar. Adaylarin bagvuru sirasinda aslini
veya onayli 6rnegini teslim etmis bulundugu belgeler kesin kayit igin gegerlidir. Kayit i¢in sahte veya tahrif
edilmis belge kullanan veya giris sinavlarinda sahtecilik yaptig1 belirlenen kisilerin kayit islemleri iptal edilir.
a) Yabancr iilkelerden alinan diplomalar igin YOK veya YODAK ’dan denklik belgesi,

b) ALES veya esdeger sinav sonug belgesi,

¢) Mezuniyet not ortalamasi gosterilmis olan not ¢izelgesi (transkript),

¢) YDU lisansiistii yabanci dil (Ingilizce) sinavi veya esdeger simav sonug belgesi,

d) Kimlik Kartinin onayl 6rnegi,

e) Yeni tarihli ikamet belgesi,

f) Yeni ¢ekilmis 4.5 x 6 cm boyutunda 6 adet fotograf (renkli gozliik takilmayacak, bas agik olacak,
erkekler sakalli olmayacaktir),

g) Yakin Dogu Universitesi veya diger Universitelerde arastirma gorevlisi olanlarla ilgili belge.

h) Matbu bagvuru formu

Kosullu Kayit

Kayit i¢in gerekli belgeleri tamamlayamayan Ogrenciler, eksik belgelerini en fazla iki yariyil iginde
tamamlamak igin kosullu olarak kaydedilebilir. Iki yariyil sonunda eksik belgelerini tamamlamayan
Ogrencilerin kayitlan silinir.

Kayit Yenileme

Lisansiistii programlara kayith 6grenciler giiz ve bahar yartyillart basinda, duyurulan tarihlerde, Enstitii
Miidiirliigiince istenen kayit yenileme islemlerini yerine getirmekle yiikiimliidiirler. Ogretim {icretini
6demeyenlerin kaydi yenilenmez; 6gretim ticretini 6demedikleri siire iginde 6grencilere not ¢izelgesi, 6grenci
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belgesi, staj yazis1 ve askerlik belgesi gibi belge verilmez. Senato tarafindan belirlenen hakli ve gegerli bir
nedeni olmadan bir yariyil kaydini yenilemeyen 6grenciler o yariyil sorumlu olduklari derslerden basarisiz
sayilirlar. Tez asamasinda ise, damigsman/tez izleme komitesi tarafindan o yariyil degerlendirme dist
birakilarak basarisiz sayilirlar. Bu hallerde gecen siireler azami siirelerin hesaplanmasinda dikkate almir. ki
defa kayit yenilemeyen 6grencilere bu Y 6netmeligin 16°nc1 maddesinin (i) bendi uygulanir.

Lisansiistii Sinav ve Degerlendirme

Bir lisanstistii dersin kredi degeri, bir yariy1l devam eden bir dersin haftalik teorik ders saatinin tamamu ile
haftalik uygulama veya laboratuvar saatinin kredi karsiliginin toplamidir. Lisansiistii ders, uygulama ve diger
ogrenim etkinliklerinin degerlendirmesinde AKTS gibi kredilendirme sistemleri uygulanir. Ogrencilerin
sinavlara girebilmeleri i¢in teorik derslerin %70'ine, uygulamalarin ve/veya diger 6grenim etkinliklerinin
%80' ine basari ile devam etmis olmalar gerekir. Tez asamasindaki 6grenciler i¢in devam kosulu aranmaz.
Lisansiistii programlar, ders veya dersler bazinda haftalik veya donemlik ders saatlerini, enstitll yonetim
kurulu karariyla her akademik dénemde yapilmasi zorunlu toplam ders saati esasina gore dersin igerigi ve
yontemine gore diizenleyebilir. Anabilim/Anasanat Dali Akademik Kurulu karari ile ara sinav basar kosulu
da aranabilir. Staj sureleri ve kosullari Anabilim/Anasanat Dali Akademik Kurulu Karar ile belirlenir.

Derslerde Basarinin Degerlendirmesi

Lisansiistii derslerde yaryil i¢inde yapilan ¢aligmalar ve sinavlar ile bunlarin dénem sonu bagari notuna nasil
katilacagi Anabilim/Anasanat Dali Akademik Kurullarinca diizenlenir, her yariyil baginda ilan edilerek
ogrencilere duyurulur. Lisansiistli derslerin donem sonu notlari, dersi veren dgretim iiyesi veya iiyeleri
tarafindan 100 (yiiz) tam puan {izerinden degerlendirilir. Bir dersten basarili sayilmak icin ylksek lisans ve
doktora 6grencilerinin 100 (yiiz) lizerinden en az 70 (yetmis) puan almalari gerekir. Yiiksek lisans ve doktora
programlarinda mezun olabilmek i¢in 6grencilerin not ortalamasinin 100 (yiiz) {izerinden en az 80 (seksen)
veya 4.00 (dort) tizerinden 3.00 (ii¢) olmasi gerekir. Lisansiistii derslerde biitiinleme sinavi agilmaz. Basarisiz
olunan bir dersi 6grenci azami ders alma siiresi i¢inde tekrar alabilir veya zorunlu ders olmamak kosuluyla o
dersin yerine ayni kredi degerinde baska bir dersi de alabilir. Ogrenciler ilgili Anabilim/Anasanat Dali
Akademik Kurulu Karan ile genel not ortalamalarini yiikseltmek amaciyla basarili olduklan dersleri de
tekrarlayabilir. Puanlar agagidaki degerler dikkate alinarak harf notu haline cevrilir.

Puan Harf Notu Katsay1
90-100 AA 4.0
85-89 BA 35
80-84 BB 3.0
75-79 CB 25
70-74 CcC 2.0
60-69 DC 15
50-59 DD 1.0

49 ve asagist FF 0

AKTS kullanilacak ise; ilgili Anabilim/Anasanat Dali Akademik Kurulunca belirlenecek ¢izelgeye gore
notlandirma yapilir. Derse devam yiikiimliliiklerini veya ders uygulamalarina iligkin kosullart yerine
getiremedigi i¢in sinava girme hakkini elde edemeyen 6grencilere DZ (Devamsiz) notu verilir. DZ notu, not
ortalamasi hesabinda FF notu islemi goriir. Tez ¢caligmalarini basari ile siirdiirmekte olan 6grencilere Basarili
(BS), basar ile siirdiiremeyen dgrencilere Basarisiz (BSZ) notu verilir. Doktora egitiminde bu degerlendirme
Tez Izleme Komitesi raporlarina, yiiksek lisansta tez danismanimin degerlendirmesine dayanilarak yapilir.
Ayrica, uzmanlik alan dersleri de basarili (BS) ya da basarisiz (BSZ) olarak degerlendirilir. DZ ve BS notlan
genel not ortalamalarina katilmaz. Yabanci dilde hazirlanan not belgelerinde bu harf notlari, sirast ile NA
“not attended”, S “satisfactory” ve U “unsatisfactory” olarak yazilir. (I) Notu, hastalik veya gecerli bagka bir
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nedenle donem i¢inde basarili oldugu halde ders i¢in gerekli kosullari tamamlamayan 6grencilere verilir. (I)
notu bir sonraki donemin ders alma zamanin basina kadar degistirilmezse FF notuna doniisir.

Dersten Cekilme

Lisanstistii programlara kayitli 6grenciler, her yariyilin ilk ii¢ haftasi igerisinde ilgili derse kayit olmus ancak
hi¢ katilim gostermemisse dersten cekilebilir. Ogrenciler program siiresi boyunca sadece 1 dersten cekilebilir.
Ogrencinin transkriptine ¢ekildigi ders ile ilgili W notu girilir. Bu not ortalamaya etki etmez. Seminer ve tez
kayitlar1 yapilmig olan donemlerde dersten ¢ekilme yapilamaz.
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12. DIPLOMA EKIi

Diploma Number: \ Diploma Date:
1.INFORMATION IDENTIFYING THE HOLDER OF THE QUALIFICATION
1.1. Family name(s): 1.3. Place and date of birth:
1.2. Given name(s): 1.4. Student identification number:
2. INFORMATION IDENTIFYING THE QUALIFICATION
2.1. Name of the qualification and (if applicable) the 2.4. Name and type of institution administering studies

title conferred

2.5. Language(s) of instruction/examinations
2.2. Main field(s) of study for qualification

2.3. Name and status of awarding institution
NEAR EAST UNIVERSITY, PRIVATE UNIVERSITY

3. INFORMATION ON THE LEVEL OF THE QUALIFICATION

3.1. Level of qualification . 3.2. Official length of program
Second Cycle (Master’s Degree) Normally 2 Years, 2 semesters per year, 16 weeks per semester

3.3. Access requirement(s)

Applicants must hold a Bachelor’s degree in a relevant field of study and should have a minimum grade point average of 3.00 at
graduation. For Turkish nationals, a score of 55 is also required from the Academic Postgraduate Education Exam (ALES), administered
by the Higher Education Council of Turkey. Proof of English language proficiency is also required

4. INFORMATION ON THE CONTENTS AND RESULTS GAINED

4.2. Programme requirements
A student is required to have a minimum CGPA of 3.00/4.00 and no failing
grades (below CC).

4.1. Mode of study
Full-Time

4.3. Objectives

The department aims to train researchers who are well
equipped with universal values, pluralist, analytical and
critical in their opinions, self-motivated to investigate and 4.4. Programme details and the individual grades/marks obtained
question the matters as well as aiming to construct viable Please see the next page.

knowledge and putting it into effective use, qualified and
skilful in applying various research methods in the field of
English language studies to improve the existing
knowledge base and the teaching practices.

4.5. Grading scheme, grade translation and grade distribution guidance:

For each course taken, the student is assigned one of the following grades by the course teacher.

For A.Sc., B.Sc. or B.A. degrees, students must obtain at least DD or S from each course and have a CGPA of not less than 2.00 out of 4.00
and have completed all the courses and summer practices in the program. For graduate degrees, students must obtain at least CC or S from
each course for M.Sc. and M.A., at least BB for Ph.D. They also need to have a CGPA of 3.00 to graduate. The student’s standing is
calculated in the form of a Graduate Point Average (GPA) and Cumulative Grade Point Average (CGPA) and is announced at the end of
each semester by the Registrar’s Office. The total credit points for a course are obtained by multiplying the coefficient of the final grade
by the credit hours. In order to obtain the GPA for any given semester, the total credit points are divided by the total credit hours. The
averages are given up to two decimal points. Students who obtain a CGPA of 3.00-3.49 at the end of a semester are considered as “Honour
Students” and those who obtain a CGPA of 3.50-4.00 at the end of a semester are considered as “High Honour Students” and this is recorded
in their academic report. The letter grades, the quality point equivalents are:

Percentage  Course Coefficient Grade Percentage Course Coefficient Grade
90-100 4 AA 70-74 2 cc
85-89 35 BA 65-69 15 DC
80-84 3 BB 50-64 1 DD
75-79 25 CB 0-49 0 FF

49 and below 0 FF

|- Incomplete S- Satisfactory Completion, U-Unsatisfactory, NA-Never Attended, E-Exempted, W— Withdrawn

4.6 Overall classification of the award CGPA.......14.00

5. INFORMATION ON THE FUNCTION OF THE QUALIFICATION

5.2. Professional status conferred
This degree enables the graduates to work in higher education and research
oriented institutions and carry out independent research.

5.1. Access to further study
May apply to third cycle programmes.

6. ADDITIONAL INFORMATION
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Faculty web site:

6. 1. Additional information
The department is accredited by Edexcel Assured
Services for its quality standards.

Department web site:
University web site: http://www.neu.edu.tr The
Council of Higher Education of Turkey
http://ww.yok.gov.tr
Higher Education Planning, Evaluation Accreditation and Coordination of
North Cyprus Council Web site http://www.ncyodak.org
Edexcel Quality Assured Services
http://www.edexcel.com/international/qualifications/edexcel-

6.2. Sources for further information

assured/Pages/default.aspx

4.4. Program details and the individual grade/marks obtained:

1 (1% Semester)

2 (2" Semester)

Course Grade Course Grade
Code Course Name CR |ECTS Status Code Course Name CR | ECTS Status
HEme1z | Conceptal 3 | 75| Elective AA | | HEM622 | Seminar 0
Nursing 75 | Compulsory S
HEM614 Nursing and HEM624 3 75 Elective AA
Physiopathology | 3 75 Elective AA Research Methods in
' Nursing
HEM658 Transcultural Nursing 3 75 Elective AA HEM666 Inten_swe Care
Nursing 11 Electi AA
3 75 ective
HEM665 : LOD603 Scientific Research 3 7.5 [Compulsory | AA
Intensive Care - ;
Nursing | 3 | 75 Elective AA Methods and Ethics
Credits 12 | 30 CGPA 3.50 Credits 9 30 CGPA 4.00
3 (3 Semester) 4 (4™ Semester)
Course Course Grade
Code Course Name CR |ECTS Status Grade Code Course Name CR | ECTS Status
HEM600 Thesis 30 | Compulsory P HEMG600 | Thesis 30 | Compulsory S
Credits 30 CGPA 4.00 Credits 30 CGPA 4.00
TOTAL CREDITS21 - ECTS 120

" .CERTIFICATION OF THE SUPPLEMENT
7.1. Date :

7.2.Name and Signature : Umit Serdaroglu

7.3. Capacity : Registrar

Official stamp or seal
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8. INFORMATION ON THE NATIONAL HIGHER EDUCATION
SYSTEM

The basic structure of the North Cyprus Education System consists of four main stages as pre-school education,
primary education, secondary education and higher education.

Pre-school education consists of non-compulsory programs whereas primary education is a compulsory 8 year
program for all children beginning from the age of 6. The secondary education system includes “General High
Schools” and “Vocational and Technical High Schools”.

The Higher Education System in North Cyprus is regulated by the Higher Education Planning, Evaluation,
Accreditation and Coordination Council (Yiiksekdgretim Planlama, Denetleme, Akreditasyon ve
Koordinasyon Kurulu — YODAK). Established in 1988, the Council regulates the activities of higher education
institutions with respect to research, governing, planning and organization. The higher education institutions
are established within the framework of the Higher Education Law. All programs of higher education should
be accredited by YODAK.

Higher education in North Cyprus comprises all post-secondary higher education programmes, consisting of
short, first, second, and third cycle degrees in terms of terminology of the Bologna Process. The structure of
North Cyprus higher education degrees is based on a two-tier system, except for dentistry, pharmacy, medicine
and veterinary medicine programmes which have a one-tier system. The duration of these one-tier programmes
is five years except for medicine which lasts six years. The qualifications in these one-tier programmes are
equivalent to the first cycle (bachelor degree) plus secondary cycle (master degree) degree. Undergraduate level
of study consists of short cycle (associate degree) - (6nlisans derecesi) and first cycle (bachelor degree) - (lisans
derecesi) degrees which are awarded after the successful completion of full-time two-year and four-year study
programmes, respectively.

Graduate level of study consists of second cycle (master degree) — (yiksek lisans derecesi) and third cycle
(doctorate) — (doktora derecesi) degree programmes. Second cycle is divided into two sub-types named as
master without thesis and master with thesis. Master programmes without thesis consists of courses and
semester project. The master programmes with a thesis consist of courses, a seminar, and a thesis. Third cycle
(doctorate) degree programmes consist of completion of courses, passing a qualifying examination and a
doctoral thesis. Specializations in dentistry, accepted as equivalent to third cycle programmes are carried out
within the faculties of dentistry. Specialization in medicine, accepted as equivalent to third cycle programmes
are carried out within the faculties of medicine, and university hospitals and training hospitals operated by the
Ministry of Health.

Universities consist of graduate schools (institutes) offering second cycle (master degree) and third cycle
(doctorate) degree programmes, faculties offering first cycle (bachelor degree) programmes, four-year higher
schools offering first cycle (bachelor degree) degree programmes with a vocational emphasis and two-year
vocational schools offering short cycle (associate degree) degree programmes of strictly vocational nature.

Second cycle degree holders may apply to third cycle programmes if their performance at the first cycle degree
level is exceptionally high and their national central Graduate Education Entrance Examination (ALES) score
is also high and their application is approved. The doctoral degree is conferred subject to at least one
publication in a cited and refereed journal.
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